VERBALE DI AsSEMBLEA STRAORDINARIA DEI sOCI |
A.5.D. MOTO CLUB IRPINO 3221 ‘ ,

/]

L'anno 2024, il giorno ventesimo del mese di aprile si @ tenuta un’assemblea straordinaria del soci
dell’A.S.D. Moto Club Irpino 3221 in seconda convocazione, presso i locali sociali del Moto Club Irpino siti in
Localitd Quattrograne Ovest, Isolato 18 in Avellino, Per discutere e deliberare sul seguente punto all'o.d.g.,
come da convocazione del Presidente Alfonso Perugini del 10/04/2024:

- Comunicazioni del Presidente;

- Analisi del tesseramento 2024;

- Adeguamento dello Statuto sociale ai sensi delle normative vigenti;
- Elezione del rappresentante dei piloti licenziati;

- Analisi del programma mototuristico sociale e regionale anno 2024;
- Varie ed eventuali.

RISULTANO PRESENTI IN SEDE E PER DELEGA | SIéG.RI:

Alfonso Perugini (Presidente); Luca Coppola (Vice Presidente), Jessica Anna Festa (Consigliere), Antonio
Bergamino, Gaetano Perugini, Giovanni Ruotolo, Guido Fina, Massimiliano Fina, Silvio Rocco, Michele De
Novellis, Donato De Novellis, Erika Carrus.

La seduta é valida.

Prende la parola il Presidente Perugini che ringrazia gli intervenuti per la partecipazione. Assume funzioni di
segretario il Vice Presidente Luca Coppola.

1. |l Presidente Perugini riassume brevemente 'andamento della gestione del Moto Club a sei mesi
esatti dalla sua elezione. In particolar modo riferisce degli incontri avuti in ambito federale con gli
altri moto club della federazione in ambito mototuristico, incontri avvenuti-nei mesi di febbraio e
marzo per una maggiore sinergia tra le realta campane anche in vista del Trofeo delle Regioni 2024
previsto in Sicilia nel mese di settembre. L’assemblea prende atto.

2. |l Presidente Perugini riferisce che alla data dell’assemblea i soci iscritti in regola con i pagamenti
della quota annuale sono 33 (trentatre), denotando un trend leggermente positivo rispetto al’anno
2023. L'assemblea prende atto.

3. Il Presidente Perugini espone all'assemblea le modifiche statutarie come richiesto dalla normativa
vigente (D.Igs. 36/2021 e ss.mm.ii.) |l Presidente Perugini precisa che la bozza di Statuto presentata
ai soci, in appendice al presente verbale, ha ottenuto parere favorevole dal Comitato Regionale
della Campania e dall'Area Funzionamento della FMI ricevuti a mezzo elettronico in data
19/12/2023. Dopo ampia discussione I'Assemblea dei soci approva all’'unanimita dei presenti il
nuovo statuto sociale. L'assemblea sollecita il Presidente e gli organi direttivi a registrare
celermente il nuovo Statuto presso I’Agenzia delle Entrate come da procedura.

4. Il Presidente Perugini espone che, a norma di Statuto sociale e di Statuto federale di cui all'art. 10, &
necessario procedere all’elezione del Rappresentante dei Licenziati del Moto Club, il quale avra
diritto di voto in occasione dello svolgimento delle Assemblee Nazionali di categoria, e del suo
supplente, da individuarsi _ne!prjg\qu{,mn'e_lgmg‘;L\Presidente evidenzia che sono legittimati a
partecipare alla votazione del proprio Rappresentante tutti i tesserati del Moto Club che siano
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magglorennl, titolari della Licenza agonistica FMI valida per I'anno in corso e che siano in attivity |,
Presidente attesta la candidatura n. 1 (uno) tesserato, come evidenzlato dalla tabella esposta.

FINA GUIDO (Licenza FMI n. Q02381)

Gli scrutatori consegnano ai presenti, previo controllo della validita delle deleghe, le schede per |,
: votazione. Al termine dell’operazione di voto sl effettua lo scrutinio attraverso un sistema di doppi,
rilevazione del vot al fine di evidenziare eventuall érrori di conteggio. Il risultato & il seguente:

FINA GUIDO con voti 1 (uno). (Licenza FMI n. Q02381)

Il Presidente e I'assemblea, constatato che il Sig. Guido Fina & I'unica persona eleggibile all'intern
del Moto Club decidono di non procedere alla nomina di un supplente. Il Presidente si riserva g
convocare un’altra assemblea elettiva per la nomina di un supplente non appena tra | soci licenziati
del Moto Club ci saranno altri elementi con requisitl di compatibilita alla carica.

Il Presidente comunica all’Assemblea dei soci che la carica di rappresentante dei Licenziati e quella
del relativo Supplente hanno la durata degli organi elettivi del Moto Club, comunque non superiore
a quattro anni. Decadono automaticamente nel €aso in cui non fosse rinnovata la Licenza per Ia
successiva stagione sportiva ed automaticamente alla scadenza prevista dallo Statuto del Moto
Club in coincidenza dell’elezione degli organi direttivi dello stesso. Il Rappresentante dei Licenziati
Guido Fina dichiara di accettare la carica conferita e ringrazia i soci tutti per la fiducia accordata.

Il Presidente Perugini e il Vice Presidente Coppola, sulla base dell'incontro del settore mototurismo
regionale avvenuto nel mese di marzo, riferiscono ai Sigg.ri soci che si rende necessaria una
modifica al programma mototuristico sociale della stagione 2024. In particolare si rende necessario
lo slittamento di 7 (sette) giorni la gita sociale inizialmente prevista per il 26/05/2024 presso il Lago
Laceno e l'organizzazione di un moto giro dell’ Irplma per:la data dell’'8 settemb/e’ 2024 in-luogo
della prevista gita sociale presso i templi di Paestum. Dopo ampia discussione I'agsemb ea approva
all’unanimita dei presenti. Il programma mototuristico 2024 del motoclub in ve 55one1 deﬁnmva é ‘

quindi cosl composto: 2 \x 3
- 2 giugno 2024 - Gita al Lago Laceno (pranzo offerto dal moto club per i soci); \9,-,! e g
- 30 giugno 2024 — Gita al Santuario di Montevergine (pranzo offerto dal moto club per: Bocr) 2 o
- 21 luglio 2024 — Gita sul Vesuvio (pranzo offerto dal moto club per i soci); I 8= ; 0{) lf :
- 28 luglio 2024 — Moto raduno della Baronia pressg Castel Baronia (AV); O N] i ; ; i B2 %
- 1° settembre 2024 Moto raduno nazionale ad Ascea (SA); 3 er i i , ; S o8
- 8 settembre 2024 Moto giro dell’Irpinia (con percorso in via di definizio @)2 fg i 3
- 15 settembre 2024 Moto raduno nazionale a Telese Terme (BN); By l d i :
- 27.29 settembre 2024 Trofeo delle Regioni 2024 presso Augusta (SR). g m ,{)3 &y
Nessuno ha pili nulla da aggiungere. Y :_,; g | B g ;
La seduta viene sciolta alle ore 17:30. .‘: ﬁ g g =
Il presente verbale verra trasmesso per conoscenza agli organi federali. ; 0 § 2 E z
2

Avellino, add) 20/04/2024 .= i i
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MOTO CLUB IRPINO 3221 AsSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

STATUTO ADEGUATO AL D.LGS. 36/2021 E SS.MM.II.VERSIONE 2023

Art. 1 - Denominazione e sede

1) & costituita, quale Associazione di diritto privato ai sensi delle disposizioni del | Libro del Codice
Civile, I’Associazione Sportiva Dilettantistica denominata: *Moto Club Irpino 3221 Associazione Sportiva
Dilettantistica”, con sede in Localita Quattrograne Ovest, Isolato 18, CAP 83100, Comune di Avellino,
Provincia di Avellino.

2) L’Associazione svolge le proprie attivita socili nell’ambito del territorio della Regione Campania in cui ha
sede. La denominazione sociale, laddove consentito dalla legge, potra essere anche cosi sintetizzata:
“Moto Club Irpino ASD" e, informalmente *Moto Club Irpino".

3) La modifica della sede sociale potra avvenire con delibera dell’ Assemblea ordinaria dell’ Associazione e non
costituira modifica del presente statuto.

4) Il Moto Club si costituisce senza personalita giuridica di diritto privato, ma si riserva di chiederla previa
deliberaassembleare ai sensi e per gli effetti dell’art. 14, D.Lgs. n. 39/2021 e ss.mm.ii.

5) Il termine Moto Club di cui alla denominazione sociale, il logo federale e ogni altro segno distintivo della
Federazione Motociclistica Italiana (FMI) vengono utilizzati nel rispetto delle nomme regolamentari federali
trattandosi di soggetto con rapporto di affiliazione con la FMI. L’Associazione espressamente riconosce che,
ovevenisse meno il rapporto di affiliazione con la Federazione, procedera senza indugio alla modifica di tale
denominazione ed alla cessazione dell’uso del logo FMI e di ogni alfro segno distintivo ad essa
riconducibile.

6) | colori sociali del Moto Club sono il bianco e l'oro.

7) Il logo ufficiale del Moto Club & un cavallo dorato alato, rampante su ruota sormontato dalla dicitura “MOTO
CLUB IRPINO", come da immagine allegata. Il logo ufficiale del Moto Club & marchio registrato.

Art. 2 - Scopi ed oggetto sociale

1) L*Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’Associazione non potranno essere
distribuiti in alcun modo, anche indiretto o differito, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale a socio
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso 0 di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto. Eventuali utili ed avanzi di
gestionedovranno, pertanto, essere destinati allo svolgimento dellattivita statutaria.

2) L’Associazione, conseguito il riconoscimento ai fini sportivi ai sensi della normativa vigente, ha per finalita lo

sviluppo e la diffusione di attivita sportive connesse alla pratica del motociclismo, per come disciplinata e
riconosciuta dal CONI, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonea a promuovere la conoscenza e

ﬁgtc



e

Pag.2

' ; razione Motociclistica [tali
affilia.

4 . 2 stabile e princi Porganizzazione delle suddette attivita gp,.

yL Wmmmﬂ' ‘Illilahlﬂe & i fgnna gazedan;a, in particolare di velocita, motocross, em"'?
Iy i, speedway molosite, supermoto, qu g-bike, e-games motociciistici, mototurisme, moo.
d’epoca mmhé delle ulteriori specialita ficonosciute dalla FMI, ivi comprese fa formazione, la didatic |,
preparazionee Passistenza alle stesse operando dunqueé Per la promozione, la diffusione e la pratics p,,
anche per Iawio, "aggiomamento € il pe,femamento delle speciaﬁt_a sportive  motocicistch,
organizzando direttamente 0 indirettamente owvero pnndendo parte a manifestazioni sul territoriq Sié
regionaled\emzionale. '

4) L attvita istuzionale dell’Associazione, coerentements alle disposizioni federali, potra comprendere inofr

promozione di tutte le iniziative volte alla propaganda del valore sociale

culturale e sportivo del motociclismo ed alla diffusione delleducazione stradale fra gii utent) anche

attraverso forganizzazione di corsi di formazione & aggiomamento secondo le indicazioni della FM)
. 3 ' i)

b. L’organizzazione e la promozione di tutte le iniziative volte alla tutela dell’ambiente e del teritorio, in
particolare, nell’ambito della circolazione in fuoristrada nonché Porganizzazione e la promozione di
tutte leiniziative connesse alla struttura di volontariato motociclistico federale secondo le indicazioni
della FMI quale ente iscritto nell’Elenco Centrale delle Organizzazioni di Volontariato di Protezione

Civile - Presidenzadel Consigiio dei Ministri.

5) Per il migfior raggiungimento degli scopi sociali e nel limiti di legge, I’Associazione potra, tra Paltro, svolgere
anche attivita secondarie e strumentali purché stretiamente connesse al fine istituzionale, prevalentemente

infavomdeipmpﬁsodommﬁ,quali: o
reativa, turistica, culturale mediante IPorganizzazione di corsi,
eventi e manifestazioni e, in generale, Paftivith svolta da soci 0 fesserati anche atraverso la
partecipazione a manifestazioni fieristiche, feste, sagre e, lo svolgimento di azioni pubblicitarie
connesse, I"espletamentodi studi e ricerche di mercato in ambito motocicistico, la predisposizione di
cataloghi di settore e qualsiasialtro mezzo di promozione ritenuto idoneo;

2. Ia promazione e lo sviluppo di ativita ic

b. l'acquis'to.‘la realizzazione, la gésﬁone. Ia“oondtizione e la manutenzione ordinaria di impianti
mtoyeooohe gweqatyre sportive, in qualunque forma e di qualsiasi tipo, nonché la partecipazione 3
bandi, pubblici e privati, nazionali ed ester, per le dette aftivita;

c. Dativita ludicae ricreativan favore dei propri soci tesseratl, ivi compresa, se del caso, allestimento
e la gestione di bar, posto diristoro, buffet e simil collegati ad impianti sportivi, anche in occasion® di
manifestaziont sportive o ricreative, spac! intsmi di abbigliamento e di accessori sportivi € di genen

i




3)

4)

5)
6)

La validita della quaiita di socio & efficacemente conseguita all’atto di presentazione della d?mat\da di
ammissione. Il Consiglio Direttivo potra, nei 60 giomi successivi all’ammissione, del:berare I’eventuale
esclusione con provvedimento motivato e contro 1a cui decisione € ammesso appello all’Assemblea.

In aso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, la stessa dovra essere sottoscritta
dall’esercente la responsabilita genitoriale o futoria. L esercente la responsabilita genitoriale o il tutore che
sottoscrive la domanda rappresenta il minore @ tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde
versola stessa per tutte le obbligazioni dell*associato minorenne.

Tutti i soci dovranno essere tesserati alla FMInel fispetto della specifica regolamentazione federale.

La quota associativa & personale e non

rimborsabile e non pud essere trasferita a terzi se non in caso di
morte o rivalutata, -

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci n

1)

2

3)

4)

Tutt_i ISOCI hanno diritto di partecipare alla vita associativa, ivi compresa la partecipazione nelle assemblee
soc!all. in veste consultiva. Il socio minorenne esercita il diritto di partecipazione e di voto nell’Assemblee
socialimediante I’ esercente la responsabilita genitoriale o tutoria.

| soci maggiorenni godono, dal momento dell’ammissione, dell’elettorato attivo e di quello passivo nel
rispetto dei requisiti di cui al successivo art. 13, Tali diritti verranno automaticamente acquisiti dal socio
minorenne allaprima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo e la sede sociale nel
rispetto delle norme regolamentari dell’ Associazione.

| soci sono tenuti al puntuale pagamento della quota associativa comprensiva della quota di tesseramento
FMle dei contributi deliberati dai competenti organi sociali, nonché al rispetto delle norme statutarie e
regolamentari dell’Associazione e delle disposizioni emanate dal Consiglio Direttivo.

Art. 6 - Decadenza dei soci

1) |'soci cessano di appartenere all’ Associazione nei seguenti casi:

a. dimissioni volontarie;

b. esclusione automatica per morosita rispetto alla scadenza del termine stabilito per il versamento
della quota associativa;

¢. esclusione automatica per tesseramento in qualsiasi Ente di Promozione Sportiva (EPS) afferente
alle discipline agonistiche, competitive, sportive e non del motociclismo;
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d. Vorganizzazione @ la promozione di senvizl Wl agll Interessi degii utenti g g ov

delle attivita motoristiche, nonché ogni forma di assistenza Qiuridica tec:“ceico” ed ayq
Svilup e

assicurativa; 3, didattic,

2 uelle sopra elencate :
e. qualunque altra attivita connessa 0 affine 84 » Nonché il comp; !
i ione di tutte lo operazion| contrattualii di natura Pubblicitaria, |mpr:g§.".‘° i tutf g 5
commerciale e finanziaria necessarie o uil al ragglungimento degli scopi e attinenti liare, mobiliareI
direttamente sia indirettamente, nel rispetto dell’assenza del fine di lucro, "l Medesin, g
> : ticita della strutty ’
&) L"Associazione @ altres| caratterizzata dalla democra ra, dall’uguagjj ,
) gl associati, dallelettivita delle cariche associative. 9uaglianza gef gy tut

» Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e alle dire;

i) Is.tatuto ed ai regolamenti della Federazione Mptodc'ls_tl(}a ltaliana e sj imper;l:t;vea(lj:;(l:om flonché allo
disposizioni emanate dalle Federazioni internazionall di riferimento (FIM/FiM EUFC;pe) inS, a rispettars (o
sportiva praticata. L’Associazione si impegna, geﬂanto, ad accettare eventyali Provvedi Mefito alp atty
che gli organi competenti della Federazione Nazionale, Europea o Intemazionale dovessemenu disciplinar,
carico,nonché le decisioni che le autorita federali dovessero prendere in tutte le vertenze diro adottare a syo
e disciplinare attinenti all’attivita sportiva. Carattere tecnico

*Associazione s”impegna a garantire il diritto di voto del proprio ra . S
8) ksemblee g‘:;_ai?wg 9 _ \ PPresentante dei tesserati licenziati nelle

Art. 3—-Durata

1) L’Associazione ha dutag'a ilimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera dell* Assemblea straordinaria
degli associati. i ‘ T

Art. 4 - Domanda di ammissione

1) Possono far parte dell’Associazione in qualita di soci le persone fisiche, di ambo i sessi, che accettano gl

X scopi fissati dallo statuto, che ne facciano richiesta e che siano dotate di una ireprensibile condotta

morale, civile esportiva. Ai fini sportivi per ireprensibile condotta deve intendersi, a titolo esemplificativo e

non limitativo, una condotta conforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine sportiva in ogni

rapporto collegato all’attivita sportiva, con I’obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito sportivo e da

qualsivoglia indebita estemazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio

dell’Associazione, oltre che delle competenti autorita sportive. Viene espressamente escluso ogni limite sia
temporale che operativo al rapportoassociativo e ai diritti che ne derivano.

2) Tutti coloro i quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su apposito
modulo dichiarando di conoscere e accettare le norme dello Statuto.
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d. radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio Direttivo,
pronunciata contro il socio che commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuori

dell’Associazione, o che, con la Sua condotta, costituisca ostacolo al buon andamento del
sodalizio;

€. scioglimento dell*Associazione, come regolato all’art. 24 dal presente statuto.

2) prowvedimento di radiazione di cui alla precedente lettera c), assunto dal Consiglio Direttivo deve essere
ratificato dall’Assemblea ordinaria, Ne| corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato il socio
tntenesgto. si procedera in contraddittorio con Iinteressato ad una disamina degli addebiti. Il
provvedimento di radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell’Assemblea.

"

3) L’associato radiato non pud essers i ammesso, se non voto unanime del lio Direttivo, ratificato
dalfAssemblea dei Sogi, P © del Consig :

4) 1soci decad_uti_ ai sensi della lettera a) del precedents comma 1 sono tenuti all’integrale pagamento delle
Quote associative per I'anno in cuj sj sono dimessi.

5) La, perditg per qua!siasi .mot_ivg della qualita di socio non da dirtto alla restituzione di quanto versato
all A&eocaa_uqne e il socio dimissionario, escluso o radiato non pud vantare alcun diritto sul patrimonio
dell’Associazione.

Art. 7 - Organi sociali
1) Gli organi sociali sono:
a. |l Presidente;
b. 1l Consiglio Direttivo;
c. L'Assemblea dei Soci.

Art. 8 - Convocazione e funzionamento dell’Assemblea

1) L Assemblea dei soci & il massimo orgéno deliberativo dell’Associazione. E indetta dal Consiglio Direttivo
€ convocata dal Presidente in sessione ordinaria e straordinaria.

2) L’Assemblea deve essere convocata presso la sede dell’Associazione 0, comunque, in luogo idoneo a
garantire la massima partecipazione degli associati, almeno dieci giomi prima dell'adunanza mediante
affissione di awiso nella sede dell’Associazione e contestuale comunicazione agli associati a mezzo posta
ordinaria o elettronica ed eventuali canali social, servizi di messaggistica istantanea e sito web
dell’Associazione. Nella convocazione dell’Assemblea devono essere indicati il giomo, il luogo e I’ora
del’adunanza e I’elenco delle materie da frattare. L*Assemblea puo svolgersi anche con modalita

A



e S, ridenmme dei partecipanti, la Joro pa"ecipaz]
I"esercizio del diritto di voto.

all’ordine dél giomo. Proposte 0 mozioni di quas;
vono essere scritte e sottoscritte da almeno 19
delladata fissata per Iadunanza,

3) L'Assemblea delibera sui punt contenuti 5 ey
s intendano presentare all’Assemblea de ()
presentate al Presidente aimeno 7 giomi pima S0ci ¢
mozioni urgenti e le proposte di modifica dell’ordinedel giomo in merito alla successione geq)

k dL:nattam posonoe e':we presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assemblea e Doesgg:org:sm;”‘

mm’mmwgmmnmmbmmaggioranza del presenti. R

5) L’Assemblea, quando & regolarmente convocata e costita, rappresenta I'universalita degli assogy
deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati, anche se non intervenyg ,

6) Le assemblee sono presiedute dal Presidente; in caso disua assenza o impedimento, dal Vice Presigey,
0 da una delle persone legitimamente intervenute all’assemblea ed eletta dalla maggioranza dei presey;

7) L’Assemblea nomina un Segretario e, se necessario, uno o pir scrutatori. Le modalitd di votazigy,
seguono il principio del voto singolo.

8) 1l voto & nomalmente espress in forma palese, trame che abbia ad oggetto delle persone, i o
delle cariche o che il voto segreto venga richiesto da almeno un quinto dei partecipanti.

9) Le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della'maggioranza dei Soci present
franne per quanto stabilito dal presente Stafuto in materia di modifiche statutarie, scioglimento o

liquidazione.
10) Nell’Assemblea con funzione eletiiva in ordine alla d'esig'nazione delle cariche sociali ¢ fatto divieto di
nominaretra i soggetti con funzioni di scrutatori mndndah alle mede;ime cariche.
1) Lasrstenza del Segmtano non & necessaria quandt-J ilverbale dell’éssemblea sia redatto da un notaio.
12) Il Presidente dirige e regola l discussioni e stabifisce le modalita ¢ Pordine delle votazioni

13) Di ogni Assemblea si dovra redigere apposto verbale fimato dal Presidente della stessa, dal Segretaro®
" se nominati, dagii scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutt gl associali 0
le formalita ritenute pil idonee dal Consiglio Direttivo a garantime [a massima diffusione.

Art. 9 - Partecipazione all’Assemblea

© 1) Potranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie dell’Associazione i soli
4 EPRE della quota associativa e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso
o

associali in 169%2
di esecuzo™

\
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Ogni soclo ha diritto ad un voto e pud rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, anche per
via elettronica, un altro associato.

Art. 10 - Assemblea ordinaria

1) L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno, entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale, per I'approvazione del rendiconto economico-finanziario (di seguito “bilancio”)
consuntivo e per I’esame del bilancio preventivo. Fino al momento dell’approvazione del preventivo il
Consiglio Direttivo & autorizzato all’esefeizio prowisorio sulla base del preventivo approvato I’anno
precedente suddiviso in dodicesimi. All’Assemblea di approvazione de! bilancio i componenti del Consiglio
Direttivo non avranno dirittodi voto secondd quanto previsto dal primo comma dell’art. 21 c.c.

Spetta all’Assemblea deliberare sugli indifizzi e sulle direttive generali dell’Associazione, nonché in merito
all’approvazione dei regolamenti sociall per I’elezione a scrutinio segreto degli organi direttivi
dell’Associazionee su tutti gli argomenti attinenti alla vita e ai rapporti dell’Associazione, che non rientrino
nella competenza dell’Assemblea straordinaria ai sensi dell’art. 11.

L*assemblea straordinaria delibera sugli atti di straordinaria amministrazione e, in via esemplificativa, sulle
seguenti materie: approvazione e modificazione dello statuto sociale; atti e contratti relativi a diritti reali
immobiliari; designazione e sostituzione degli organi sociali elettivi qualora la decadenza di questi ultimi sia
tale da compromettere il funzionamento e la gestione dell’Associazione, scioglimento dell’Associazione e
modalitadi liquidazione.

2) Laconvocazione dell’Assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da:

a. almeno la meta pil uno degli associati, in regola con il pagamento delle quote associative e non
softoposti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione, che ne propongono I’ordine del
giomo.

b. almeno la meta pili uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

Art. 12 - Validita assembleare
1) L’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza
assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza
deipresenti. Ogni socio ha diritto ad un voto.

2) L’Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sono presenti due terzi
degliassociati aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
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rascorse almeno 24 ore dalla prima convocazione, sia I’Assemblea ordinaria che I’Assemblea
< :tlaordinaﬁa sonovalidamente oosht%ite in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associat;
intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. : )

4) A ;ensi den;art 21 del Codice Civile per déliberam lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione de|
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. ,

Art. 13 - Consiglio Direttivo

1) U Consiglio Dirétﬁvo & composto da 5 (cinque) componenti compreso il Presidente. L'Assemblea dei Soci
elegge il Presidente e i rimanenti quattro componenti del Direttivo, costituiti in lista collegata al Candidato
Presidente, con voto segreto. In caso di pil liste presentinon & previsto il voto disgiunto,

TR

2) In occasione della prima riunione il Consiglio Direttivo, nel proprio ambito, elegge il Vice Presidente e il /¢ )
Segretario, il quale, pud avere funzioni di tesoriere. || Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni e i & - (
Suoi componenti sono rieleggibili senza limite di mandati, . - ' : o =

]

)
e
.

dilettantistiche nell’ambito della FMI, non abbiano riportato condanne passate in giudicato per delitti non
colposi e non siano stati assoggelttati, da parte del CONI o di una qualsiasi delle altre Federazioni Sportive
Nazionali, Discipline Associate o Enti di Promozione Sportiva ad esso aderenti, a squalifiche o sospensioni
per periodi complessivamente intesisuperiori ad un anno.

4) Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti e
deliberavalidamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

5) Incaso di parita prevale il voto del Presidente. . ' - G,

6) Le deliberazioni del Consiglio Direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la
riunione e dal Segretario. Il verbale deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita
ritenute pil idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantime la massima diffusione. ‘

7) Tutte le cariche sociali sono da intendersi a titolo gratuito. Al Presidente ed ai componenti del Consiglio
potra essere riconosciuto, previa delibera delio stesso, un compenso che sia proporzionato all>attivita
svolta, alle responsabilita ed alle specifiche competenze, comunque non superiore a quello previsto in enti
che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni, compatibilmente con la natura del Moto Club e nei |
limiti massimiindicati dalla normativa vigente. i

Art. 14 - Modalita di elezione del Presidente e del Consiglio Direttivo

1) L’Assemblea straordinaria riunita nomina un Presidente d’assemblea e un segretario scrutatore per lo
svolgimento e lo spoglio delle operazioni di voto;
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9) |l Presidente d*assemblea e i| segretario scrutatore non possono essere individuati tra i candidati alle

cariche sociali;

3) Se I'elezione viene presieduta da un notaio, Non Vi & necessita di un Presidente d’assemblea e di Un

segretario scrutatore;

4) Posseggono diritto di voto tutti i soci maggiorenni in regola con il pagamento della quota annuale;

5) |l Presidente d*assemblea e il segretario scrutatore appongono una firma di validazione e il timbro del Moto

Club su ogni scheda prima dello svolgimento delle operazioni di voto. Le schede valide, bianche e nulle
vengono conservate negli archivi del Moto Club per un periodo non inferiore ad anni 10 (dieci). Le schede
non utilizzate vengono annullate e distrutte alla fine delle operazioni di scrutinio;

6) |l socio elettore & identificato dal Presigente d"assemblea e dal segretario scrutatore presentando la tessera

FMI valida per I'anno in corso (in formato digitale o materializzata) e un documento d’identita. Confermate

*Je credenziali del socio elettore, quest ulimo f ' ine del registro soci, da
“allegare al verbale; quest’ultimo firma la propria presenza a margine del reg

7). La procedura di voto & a scrutinio segreto. Sulla scheda elettorale & possibile tracciare un segno sul nome

del candidato Presidente e fino a due preferenze per i candidati al Consiglio Direttivo collegati al Candidato
P_t&s.ld‘ente.‘ In caso di piti di due preferenze espresse elo di presenza di segni non chiari per
Pindividuazione della volonta dell’elettore, il voto & considerato nullo. Il socio inserisce a scheda in un’uma
chiusa e accuratamente sigillata;

8) Non éammesso il voto disgiunto;

9) Le operazioni di voto non possono durare meno di due (2) ore e non pii di dodici (12) ore dall’apertura

dell’Assemblea;

10) Concluse le operazioni di voto, il Segretario scrutatore redige il verbale dello spoglio controfimato dal

Presidente d'assemblea. ¢

Art. 15 - Convocazione del Consiglio Direttivo

1) 1l Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta
richiestada almeno la meta dei consiglieri, senza formalita.

2) Le riunioni del Consiglio Direttivo possono svolgersi anche con modalita telematiche a distanza che
garantiscano I’identificazione dei partecipanti, la loro partecipazione e I’esercizio del diritto di voto.

Art. 16 - Compiti del Consiglio Direttivo f

1) Sono compiti del Consiglio Direttivo:
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a. deliberare il bilancio preventivo e quello consuntivo da sottoporre all’Assemblea;

b. indire le Assemblee ordinarie dei socl da convocarsi almeno una voita all’anno, nonché le

Assemblee straordinarie anche nel rispetto di quanto stabilito dallart. 8;

¢c. deliberare I'importo della quota associativa; © . .
d. adottare prowvedimenti disciplinari, sulla base di quanto previsto da'appt_)s[’to regolamento
(ammonizione, sospensione fino a 12 mesi, radiazione) nei confronti dei soci, i quali potranno

impugnarii dinanzi all’Assemblea;

e. adottare modelii organizzativi e di controllo dell’attivita sportiva e codici di condotta a tutela dei
minori e per la prevenzione delle molestie, della violenza di genere € di ogni altra condizione di
discriminazione prevista dalla normativa vigente per ragioni di etnia,’ religione, convinzioni
personali, disabilita, et o orientamento sessuale, conformi alle Linee Guida predisposte da FMI
nonché nominare il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni nel rispetto delle
prescrizioni normative e federali; : : it By .

f  attuare le finalitd previste dallo statuto e I’attuazione delle decisioni dell’Assemblea dei soci.

2) 1l Consiglio Direttivo pud compilare uno o piu regolamenti per il funzionamento dell’Associazione, di
sezioni e singoli settori di attivita e di tutte le iniziative da essa promosse, regolamenti la cui osservanza e
obbligatoria per tutti gli associati. | regolamenti dovranno essere sottoposti all’Assemblea per la sua
approvazione. 7 S} St ¥ ' i

Art. 17 - Dimissioni

1) Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno o0 pil
consiglieri che non superino la meta del Consiglio Direttivo, si procedera all’integrazione del Consiglio con il
subentro del primo candidato non eletto nella votazione alla carica di consigliere. Ove non vi siano
candidati che abbiano tali caratteristiche, il Consiglio Direttivo proseguira carente dei suoi componenti fino
alla prima Assemblea utile, in occasione della quale si procedera all’elezione dei consiglieri mancanti, che
resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti. ~ 5

2) Nel caso di dimissioni o cessazione dalla carica anche non contemporanea della maggioranza dei suoi
componenti, il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto unitamente al Presidente e quindi dovra
essere convocata entro 90 giomi I’Assemblea straordinaria per I’elezione del nuovo Consiglio Direttivo
compreso il Presidente. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione
dell’amministrazione ordinaria dell’Associazione, le funzioni saranno svolte dal Presidente in regime di

prorogatio.

3) Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente a svolgere i suoi compiti, le relative funzioni saranno
svolte dal Vice Presidente fino alla nomina del nuovo Presidente che dovra avere luogo alla prima

Assemblea utile successiva.



Art. 18 - ll Presidente

1) Il Presidente & eletto dall’Assemblea con la maggioranza assoluta (meta piu uno) dei voli present
rappresentati in Assemblea. Dura in carica quattro anni ed & rieleggibile senza limite di mandati.

2) Ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi e in giudizio, la dirige e ne controlla il
funzionamento nel rispetto della competenza degli altri organi sociali

3) Il Presidente cura I’amministrazione dell’Associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili, del libro
soci (se istituito), nonché delle riscossioni € dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio
Direttivo. '

| 4) Egli presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila sull’esecuzione
| delle delibere di tutt gli organi sociali e nei casi di urgenza pud esercitare i poteri del Consiglio, salvo ratifica

A da parte di questo alla prima riunione utile successiva, da tenersi comunque entro 30 giomi dalla
| e, G iona

o ® Y \
o |2
) -

E - 7 Art. 19 - Il Vice Presidente

\__; /3 1)',.’ )I Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle
: / / mansioni per le quali venga espressamente delegato.
& ’\.\:_,\.

puoranG -
oy At 2011 Segretario

1) |l Segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle
riunioni e attende alla comrispondenza.

Art. 21 - ll Collegio del Probiviri
1) 1l Consiglio Direttivo pud nominare con voto unanime su proposta di uno dei Consiglieri un Collegio dei
Probiviri composto da n 3 (tre) persone, da individuare nei Soci di rispecchiati e riconosciuti valori morali,
sociali, sportivi, nonché di forte conoscenza dellambito motociclistico e di conclamata fedelta alla
Federazione Motociclistica Italiana. i

2) |l Collegio dei Probiviri nomina al Suo intemo'un Presidente che dirige le riunioni e coordina i lavori.

" 3) Il Collegio dei Probiviri & convocato ogniqualvoltal Presidente o il Consiglio Direttivo ritengano utile
| consulto in materia disciplinare. ooatth i it

4) . Il Collegio dei Probiviri rimane in carica fino alla scadenza naturale de! mandato del Consiglio Direttivo.

p Le

Art. - 22 - Il rendiconto economico-finanziario |




1) Wl Consiglio Direttivo delibera il rendiconto economico-finanziario (“bilancio”) dell’Associazione, sia

preventivo che consuntivo, da sottoporre all'approvalioqe assembleare. Il bilancio consuntivo deve
informare circa la complessiva situazione economico-finanziaria dell’ Associazione.

2) |l bilancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la

situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degli associati.

3) * Gli avanzi di gestione o fondi di riserva non potranno essere distribuiti né in forma diretta né indiretta tra i
socima dovranno essere utilizzati per il raggiungimento dei fini istituzionali. + . :

4) In occasione della wnvocazioﬁe dell’Assemblea ordinaria, che riporta all’ordine del giomo I’approvazione
del bilancio, deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia del bilancio stesso.

5) Lvintero Consiglio Direttivo, compreso il Presidente, decade in caso di mancata approvazione del bilancio
da parte dell’Assemblea. In questo caso trovera applicazione quanto disposto dall’art. 16.

Art. 23 - Anno sociale
L>anno sociale e Iesercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.
Art. 24 - Patrimonio e risorse economiche

1) |l patimonio dell’Associazione & indivisibile, sia durante la vita dell’Associazione che in caso di suo
scioglimento, ed & costituito: dai beni mobili e immobili di proprieta dell’Associazione o che potranno
essere acquistati e/o acquisiti da lasciti e donazioni: da contributi, erogazioni, lasciti e donazioni di enti e
soggetti pubblici e privati;da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

2) | mezzi finanziari dell’Associazione sono costituiti dalle quote associative annuali ed eventuali contributi
determinati dal Consiglio Direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti donazioni, dai proventi
derivanti dalle attivit organizzate dall’Associazione, KIOTH Qo

3) ‘L’Associazione costituisce, ove previsto dalla‘legge e nelle forme da essa definite in caso di

riconoscimento _di pe{spnalita giuridica, un deposito monetario destinato a costituire un fondo patrimoniale
di garanzia, ipdlspomblle_e vincolato a garanzia dei terzi che instaurino ra

Art. 25 - Sezioni e trasformazione

1) L’Assemblea, nella sessione ordinaria,

a ses potra costituire delle sezioni nei Iy hi che riterra piu
opportuni, al fine di meglio raggiungere gli scopi sogiali sportivi. i :

Pag. 1 2
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) L Assemblea potra @ maggioranza qudmcaﬁst;;e"?efafe !a t_rasformazione dell’Associazione in societa

di capitali 0 cooperativa sportiva dilelﬂ&"" a sensi di quanto previsto dalla nommativa vigente
otreché richiedere il riconoscimento ella personalité giuridica di diritto privato secondo quanto
Sreviso alart. 14, D1 . 392021 € S

Art. 26 - Scloglimento

. imento delPAssociazione & deliberato dall’Assemblea dei soci, convocata in seduta inari

1) tovsa?.:gmente cosﬁ!uita_COH !a presenza di aimeno tne quqrﬁ degli associati aventi diritto :??;:gi.n:;a\
\approvazione, sia in prima sia in seconda convocazione, di almeno tre quarti dei soci espriment il solo
yoto personale, con esclusione delle deleghe. S?Osl pure la richiesta dell’ Assemblea straordinaria da parte
di soci avent per oggetto lo 50|Og||mgnw dell’Associazione deve essere presentata da almeno tre quarti
dei soci con diritto di voto, con I'esclusione delle deleghe.

_ ] ioli II"Associazione, deliberera sentita I’autori in meri
L Assemblea, all'atto dello scioglimento de ione, deliberera sentita I"autorita preposta, in merito
alladestinazione dell’eventuale residuo attivo de! patrimonio dell’ Associazione. Esperita la liquidazione di
it i beni mobili ed immabili estinte le ol{bhgazuom in essere, tutti i beni residui saranno devoluti ad altri
affiliati FMI fattasalva diversa destinazione imposta dalla legge o dalle competenti Autorita.

- Art. 27 - Norma di rinvio

i ‘ 1) Per quanto non espressamente previsto dal pr85_ente statuto si fa riferimento allo Statuto, ai regolamenti della
" Federazione Motociclistica Italiana ed al suo Codice Etico, alle norme del CONI, alle vigenti nomme in materia di
associazionismo sportivo, di enti non commerciali ed in subordine alle norme del codice civile.

AN
Dato in Avellino, il giomo 20/1v/2024
IL VICE-PRESIDENTE IL PRESIDENTE
LUC/ACOPPQLA ALFONSO PERUGIN%
N
P .
5 AS.D. Moto Club Irpino
x lscr. F M. n*3221-Reg. CONI 1317

C.da Quattrograne Ovest Is. 18
83100 AVELLINO Tel. 331-4383133
CF. 92025880649 - P.I. 03127590648



Pag.1 4

IL P = MAR( (
L PRESENTE MARCHIO COSTITESGE ORERA DI INGEGNO ED E' TUTELATO DALLA NORMATIVA VIGENTE

IN FATTO DI DIRITTO D'AUTORE (L. 633/1941 e ii
) ss.mm.ii.). LA P Wl &
CONNESSI SONO DA RITENERS! ESCLUSIVl DELL'A.S.D. MO%'O CLUI?I(I)RTDTFEJ%TQZ,Z:-

'r8
" AsD.Moto Ciub Irpiro ’%K l/(/

\scr. FM.L n°3221-Reg. CONI 1317
C.da Quattrograne Ovest s. 18

83100 AVELLINO Tel. 331-4383133

CF. 92025880649 - P, 03127590648

USO E TUTTI | DIRITTI
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